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АДМИНИСТРАЦИЯ СИВЕРСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ГАТЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ             
от  29 октября 2014г.







№ 678
О внесении изменений в постановление администрации 

Сиверского городского поселения Гатчинского муниципального

 района Ленинградской области  от  12 ноября 2012 г. № 540 

 «О порядке формирования и подготовки резерва  управленческих 
кадров Сиверского городского поселения» 
 
В целях повышения качества формирования управленческих кадров Сиверского городского поселения Гатчинского муниципального района Ленинградской области  и, руководствуясь Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ, Уставом  МО «Сиверское городское поселение Гатчинского муниципального района Ленинградской области, администрация Сиверского городского поселения Гатчинского муниципального района Ленинградской области,
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести  в постановление администрации Сиверского городского поселения Гатчинского муниципального района Ленинградской области  от  12 ноября 2012 г. № 540  «О порядке формирования и подготовки резерва  управленческих кадров Сиверского городского поселения» следующие изменения:

1) в приложение №  3 (Состав комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров):
    ввести в состав комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров в качестве Председателя комиссии главу администрации Сиверского городского поселения Гатчинского муниципального района  Кузьмина Владимира Николаевича,  в качестве заместителя Председателя Дозморову Марину Евгеньевну – главного специалиста отдела по архитектуре градостроительству и землеустройству
  вывести из состава комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Макарова Александра Викторовича и Ковасорову Галину Николаевну
2. Внести в Положение о порядке формирования и подготовки резерва управленческих кадров Сиверского городского поселения, утвержденное постановлением администрации Сиверского городского поселения Гатчинского муниципального района Ленинградской области  от  12 ноября 2012 г. № 540  «О порядке формирования и подготовки резерва  управленческих кадров Сиверского городского поселения»  следующие изменения:
·  пункт 1.4 изложить в следующей редакции: «1.4. Организация работы с резервом осуществляется главным специалистом администрации Сиверского городского поселения Дозморовой М.Е.»
·  пункт 2.1 изложить в следующей редакции: «2.1. Резерв формируется для замещения  следующих должностей: 

1) главы администрации Сиверского городского поселения Гатчинского муниципального района Ленинградской области;
2) заместителя главы администрации Сиверского городского поселения Гатчинского муниципального района Ленинградской области;

3) руководителей муниципальных бюджетных организаций и учреждений.

·  пункт 2.2  исключить.

·  в пункте 2.8. 

в абзаце седьмом слова «40 лет» заменить словами: «45 лет».

· в пункте  2.6. слова «публикуется в газете «Гатчинская правда» и размещается на официальном интернет-сайте Сиверского городского поселения» заменить словами: «подлежит официальному опубликованию  и размещению его в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте МО «Сиверское городское поселение Гатчинского муниципального района Ленинградской области». 
·  Дополнить пунктом 2.13. следующего содержания:
«2.13. Резерв управленческих кадров формируется на два года».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию  и размещению его в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на официальном сайте МО «Сиверское городское поселение Гатчинского муниципального района Ленинградской области» и  вступает в силу после его официального опубликования.    

Глава администрации                                                       
Сиверского городского поселения                                                В.Н. Кузьмин
.
