ЛЮБАНСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 
 ТОСНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	от
	26.03.2026
	№
	137


Об утверждении Порядка представления
гражданами, претендующими на
замещение должностей муниципальной
службы, муниципальными служащими
сведений о доходах, расходах, об
имуществе и обязательствах имущественного
характера, в новой редакции
В соответствии с статьей 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федерального закона от 28.12.2025 № 505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации, администрация Любанского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 1. Утвердить Порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в новой редакции согласно приложения.
2. Признать утратившими силу постановления администрации Любанского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области:
- от 16.03.2020 № 91 «Об утверждении Положения о предоставлении 

гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
- от 26.01.2021 № 73 «О внесении дополнений в Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное постановлением администрации Любанского городского поселения Тосненского района Ленинградской области от 16.03.2020 №91»;

-от 09.12.2021 № 689 «О внесении изменений в Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное постановлением администрации Любанского городского поселения Тосненского района Ленинградской области от 16.03.2020 №91»;
- от 25.06.2025 №389 «О внесении изменений в Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное постановлением администрации Любанского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области от 16.03.2020 №91, с внесенными изменениями от 26.01.2021 №73, от 09.12.2021 №689».

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию (обнародованию) и вступает в силу со дня его опубликования (обнародования).

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
Глава администрации                                                              С.Н. Евдокимов

Цмокало М.В., 71-265
Приложение

к постановлению администрации

Любанского городского поселения

Тосненского муниципального района 

Ленинградской области

от 26.03.2026 №137
Порядок

 представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
1. Настоящий Порядок определяет порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими администрации Любанского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области (далее – Администрация) сведений о полученных ими доходах, расходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, муниципальный служащий Администрации представляют представителю нанимателя (работодателю) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренные Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", в случаях, установленных данным Федеральным законом. 
Указанные сведения представляются в порядке, сроки и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации. 

2.1. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы в Администрации, включенную в соответствующий перечень, обязан представлять сведения о расходах, предусмотренные Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", в порядке и по форме, которые установлены для представления таких сведений государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации. 
2.2. Контроль за соответствием расходов муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их доходам осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами.
3. Сведения, представляемые муниципальным служащим в соответствии с настоящим Порядком, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну. 

4. Не допускается использование сведений, представляемых муниципальным служащим в соответствии с настоящим Порядком, для установления или определения платежеспособности муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других общественных объединений, иных организаций, а также физических лиц. 

5. Лица, виновные в разглашении сведений, представляемых муниципальным служащим в соответствии с настоящим Порядком, или в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
6. Непредставление муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", и сведений о расходах, предусмотренных Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами. 

1.1. Представление муниципальным служащим заведомо недостоверных сведений, указанных в части 5 настоящим Порядком, является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы. 
7. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, замещающими указанные должности, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, осуществляется в порядке, определяемом нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации. 

8. Запросы о представлении сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну, запросы в правоохранительные органы о проведении оперативно-розыскных мероприятий в отношении граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальных служащих, замещающих указанные должности, супруг (супругов) и несовершеннолетних детей таких граждан и муниципальных служащих в интересах муниципальных органов направляются высшими должностными лицами субъектов Российской Федерации в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

9. Граждане, претендующие на замещение должности главы местной администрации по контракту, представляют сведения, указанные в части 2 настоящего Порядка, лицо, замещающее такую должность, представляет сведения, указанные в частях 2 и 2.1 настоящего Порядка, высшему должностному лицу субъекта Российской Федерации в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации. 
10. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с частью 9 настоящего Порядка, осуществляется по решению высшего должностного лица субъекта Российской Федерации в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации. 
11. При выявлении в результате проверки, осуществленной в соответствии с частью 10 настоящего Порядка, фактов несоблюдения лицом, замещающим должность главы местной администрации по контракту, ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, которые установлены настоящим Федеральным законом, Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Федеральным законом от 7 мая 2013 года N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", высшее должностное лицо субъекта Российской Федерации обращается с заявлением о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего должность главы местной администрации по контракту, или применении в отношении его иного дисциплинарного взыскания в орган местного самоуправления, уполномоченный принимать соответствующее решение, или в суд. 

